南充市嘉陵区教育局
2017年部门预算公开说明
一、基本情况

（一）机构设置和主要职责

区教育局内设办公室、政工股、计财股、教育股、督导室等5个内设机构。有二级预算单位78个---教研室、教仪站、师培中心、学生服务中心以及74所学校。
1贯彻执行国家的教育方针、法律、法规、政策，贯彻执行上级党委、政府和教育主管部门的教育规章制度和政策；研究提出全区教育改革与发展战略、教育事业发展规划及实施意见；拟定全区教育体制改革的政策以及教育发展的重点、结构、速度，指导、协调实施工作
2. 规划、指导各级各类学校思想政治工作、德育工作以及精神文明建设；督促、检查各级各类学校安全工作；负责区域内各级各类学校的建立、调整、撤销的报批工作；指导社会力量办学以及教育对外交流合作工作。
3.负责综合管理成人教育、社会力量举办的学历教育，统筹和指导全区教育督导、教育经费、职称评审、行政审批、教学研究、设备购置和管理、教师培训、学校招生等工作。
（二）人员情况

实有在编在岗位人员4444人，其中：公务员10人（其中：机关工勤1人），一般事业人员4434人；财政补助的编外人员321人；离休人员1人。 

二、收入预算情况

2017年部门预算收入49006.47万元，较2016年部门预算收入总计43053万元增长13.83%，其中：基本支出48070万元，项目支出936.38万元，
三、支出预算情况

2017年支出预算安排合计49006.47万元，较2016年部门预算支出46109.8万元增长6.28%，若扣除上年结转资金等因素，2017年部门预算支出与上年同口径比较增长13.83%。其中：

（一）基本支出48070.09万元，
    1.工资福利支出42146.57万元（含学校安保经费654.8万元）；
    2.公用支出1854.67万元； 
    3.对个人和家庭的补助支出4068.85万元。
（二）项目支936.38万元
1、行政运行公用支出177.7万元，主要用于：考调考聘教师60万元，均衡迎国检40万元，办公楼租赁30万元，教师节慰问，关工委、综合素质评价，教师资格评审、认证、职工慰问、会务、租赁等47.7万元。
2、其他教育管理事务公用支出168万元，主要用于：名师工作室、一课一优、营养餐改善、督导组工作经费，学籍管理、中考高考等费用开支。
3、学校普通教育支出590.68万元，其中学校营养餐工人工资支出495.68万元，教学质量奖、招生结业考试等公用支出95万元。
四、三公经费支出说明

(一)因公出国（境）经费 

2017年无因公出国（境）计划，无出国（境）经费预算安排。 

(二)公务接待费 

2017年局机关安排公务接待费预算5万元，较2016年预算2.5万元增加100%，主要原因是2017年公务接待计划用于以下几个方面：一是均衡教育发展迎接国家级验收检查接待支出；二是扶贫攻坚和教育行业扶贫迎接验收，上级各部门检查、指导工作接待支出。
(三)公务用车购置及运行维护费

2016年公务用车收归区机关事务管理局后，2017年无公务用车运行维护费预算和公务用车购置计划。
五、政府性基金支出
2017年教育无政府性基金支出。

六、政府性基金“三公”经费支出
2017年教育无政府性基金“三公”经费支出
七、国有资本经营预算支出
2017年教育无国有资本经营预算支出。
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