 南充市嘉陵区目标管理督查督办办公室
2017年部门预算情况说明
一、基本情况
（一）机构设置和主要职责
全系统共设置了秘书股、目标管理股、督查督办股等3个内设机构，单位的主要职责是：
1、督促检查中、省、市、区党政重要文件、会议、决议、决定和工作布署贯彻落实情况。
    2、对区委常委会、区委常委办公会和区政府常务会决定事项的贯彻落实情况的督促检查。
    3、对区委、区政府领导批示、交办事项的督促办理。
    4、需要向上级报结果的重大事项的督促办理。
    5、完成市委、市政府下达的目标管理和督查工作任务。
    6、负责全区督查督办工作和目标管理工作的指导、协调、服务。
7、 负责全区总目标（包括市委、市政府下达目标）的分解落实以及目标的调整和阶段目标的制定、检查、考核、奖惩。
8、 负责96960全省行政效能投诉热线的督促办理工作。
9、 负责市、区民生工程管理与考核。
（二）人员情况
实有在编在岗位人员7人（包括离岗待人员1人），其中：公务员7人（其中：机关工勤1人）。 
二、收入预算情况
2017年部门预算收入总计176.89万元，较2016年部门预算收入总计210.52万元下降16%，其中：公共财政收入安排141.49万元，上年结余结转35.4万元；政府性基金收入安排0万元。
三、支出预算情况
2017年支出预算安排合计176.89万元，较2016年部门预算支出210.52万元下降16%，若扣除上年结转资金等因素，2017年部门预算支出与上年同口径比较增长8%。其中：
（一）基本支出91.18万元
    1.人员支出66.65万元；
    2.公用支出18.38万元；
3.对个人和家庭的补助支出6.15万元。
（二）项目支出85.71万元
1、市级目标任务管理和迎检经费31万元，主要用于：迎接市级部门年终目标考核及平时工作督查开支。
2、区级综合目标管理和考核经费23.5万元，主要用于：年终区内目标考核及平时目标运行情况跟踪督查开支。
3、市、区重点项目推动督查与考核经费8.5万元，主要用于：市、区两级重点项目（工程）的督查开支。
4、民生工程管理与考核经费8.5万元，主要用于：区内民生工程考核与平时督查开支，市级民生工程督查开支。
5、96960热线承办工作经费14.21万元，主要用于：96960热线投诉事项的调查、回访开支。
四、三公经费支出说明
(一)因公出国（境）经费 
2017年无因公出国（境）计划，无出国（境）经费预算安排。 
(二)公务接待费 
2017年安排公务接待费预算2.85万元，较2016年预算下降5%，主要原因是采取厉行节约措施，严格接待管理。 
2017年公务接待计划用于以下几个方面：一是迎接市级部门民生工程督查接待支出；二是市级部门重点工作督查接待支出；三是县（市、区）目督办学习交流等接待支出；四是区内目标协调管理与督查；五是96960投诉热线承办工作的专项检查。
(三)公务用车购置及运行维护费
2017年本单位无保留车辆，无购车计划，无公务用车购置及运行维护费预算安排。
五、政府性基金支出预算
2017年无政府性基金支出预算安排。
六、政府性基金“三公”经费支出
2017年无政府性基金“三公”经费支出。
七、国有资本经营预算支出
2017年无国有资本经营预算支出。
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