
嘉陵区重点建设办公室
2017年部门预算情况说明
一、基本情况

（一）机构设置和主要职责

全系统共设置了项目综合管理办公室、项目建设管理办公室、项目建设协调办公室、财务室等共4个内设机构，单位的主要职责是：

1.制全区重点项目前期工作中长期规划和年度计划，参与研究制定区域产业政策；征集、筛选重点前期工作项目，负责全区重点项目库建设和管理工作；负责重点项目前期工作计划跟踪管理、督办落实和考评工作；承担或参与重大基础设施、公益性建设项目前期工作；检测、分析重点项目建设运行情况；参与研究制定区域产业政策、宏观调控政策和地方性法规；负责区上确定的重点建设项目管理检查工作；承担区重点建设项目领导小组的日常工作。 

2.负责管理负责重点项目建设办公室政务日常工作的综合协调和督促检查；负责文电、会务、机要、保密、档案、宣传、信息等工作；协助开展重点项目建设办公室的组织人事、教育培训工作；负责财务、后勤服务、固定资产管理等相关工作；负责绩效考核、政务公开等工作；负责组织制定各项内部管理规章制度，建立健全有关工作机制。
3. 负责重点项目建设办公室组织编制的全区年度重点项目建设计划并组织实施;负责全区重点项目信息收集、监测及分析;负责重点项目建设督查并做好绩效考评等工作;负责组织研究和编制我区铁路建设等发展战略、中长期规划及年度筹资、建设计划;提出编制全区铁路的建设项目规划建议;参与铁路建设项目的可行性研究、设计鉴定、工程建设技术性分析等工作;督促有关部门抓好铁路项目建设工程质量、安全等工作。
（二）人员情况

实有在编在岗位人员3人（一般事业人员3人）。 

二、收入预算情况

2017年收入预算安排合计 43.84 万元，较2016年部门预算收入总计30.06万元增长45.84%其中：公共财政收入安排36.89万元，上年结余结转6.95万元。

三、支出预算情况

2017年支出预算安排合计43.84万元,其中上年结转6.95万元，较2016年部门预算支出30.06万元增长45.84%。
（一）基本支出36.89万元
    1.人员支出24.41万元；

    2.公用支出8.79万元；

    3.对个人和家庭的补助支出3.69万元。

（二）项目支出

2016年度无项目支出计划

四、三公经费支出说明

(一)因公出国（境）经费 
2017年无因公出国（境）计划，无出国（境）经费预算安排。 
(二)公务接待费 
2017年没有公务接待费预算安排，主要原因是采取厉行节约措施，严格接待管理。 
(三)公务用车购置及运行维护费
2017年安排公务用车运行维护费4万元。较2016年预算4万元持平。2017年无购车计划。
公务用车运行维护费用于1辆公务用车所需的燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等方面支出。主要保障工作人员执行公务活动。
五、政府性基金支出
   2017年无政府性基金支出。  
六、政府性基金“三公”经费支出

2017年无政府性基金“三公”经费支出。

七、国有资本经营预算支出

   2017年无国有资本经营预算支出。
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