中共南充市嘉陵区委机构编制委员会办公室

2017年部门预算情况说明

一、基本情况

（一）机构设置和主要职责

 中共南充市嘉陵区委机构编制管理委员会办公室内共设：综合股、行政编制股、事业编制股个内设机构，单位的主要职责是：
（1）贯彻执行行政管理体制改革、机构改革、事业单位改革及机构编制有关的法律、法规、规章和方针、政策起草有关地方性政策和规范性文件并监督实施。

（2）研究拟定全区行政管理体制改革和机构改革方案，审核区直各部门“三定”规定，指导区以下各级行政管理体制改革和机构改革，评估改革效果，参与行政审批制度改革和行政区划调整的有关工作。

（3）拟定全区各级行政编制总额分配方案，负责上级下达的各项专项编制的落实工作，审核上报跨层级调整编制事项。负责全区行政事业编制总量控制和机关事业单位机构编制实名制管理工作。对机关和事业使用空缺编制补充人员进行核批。会同组织、人事部门提出政策性安置人员安置方案、参与研究人事调配事项。

（4）负责党的机关、人大机关、行政机关、政协机关、审判机关、检察机关、民主党派机关、群团机关的机构编制管理工作，协调各部门之间的职责分工。

（5）负责上报副科级或者以上规格管理机构设置、调整的请示，承办审批股级或按照股级格管理机构的设置、调整。

（6）负责事业单位改革和机构编制管理工作，负责全区事业单位登记管理工作。

（7）负责编委会议题的收集、审核，承办编委会议纪要，落实编委会议定事项。

（二）人员情况

实有在编在岗位人员10人，其中：公务员8人，参公人员2人。
二、收入预算情况

2017年部门预算收入总计153.42万元，较2015年部门预算收入总计138.89万元增长9.4%，其中：公共财政收入安排144.22万元，上年结余结转9.2万元；政府性基金收入安排0万元。

三、支出预算情况

2017年支出预算安排合计153.42万元，较2016年部门预算支出138.89万元增长9.4%，若扣除上年结转资金等因素，2017年部门预算支出与上年同口径比较增长6.1%。其中：

   （一）基本支出126.42万元

    1.人员支出85.86万元；

    2.公用支出31.12万元；


3.对个人和家庭的补助支出7.86万元。

4.党组织活动经费1.58万元，主要用于：开展党组活动。
项目支27万元

    1.机构实名制管理8万元，主要用于：资料印刷，专用软件维护与升级，调研核查、政策宣传。

    2.事业单位分类改革8万元，主要用于：资料印刷，调研，政策宣传。

    3推进政府职能转变工作经费3万元，主要用于：资料印刷，调研，政策宣传。

4.事业单位网上登记管理5万元，主要用于：宣传、网络维护，证书购买、网络公示，人员培训。

5.扩权强镇工作经费3万元，主要用于：资料印刷，调研，政策宣传。

四、三公经费支出说明

    (一)因公出国（境）经费 
    2017年无因公出国（境）计划，无出国（境）经费预算安排。 
    (二)公务接待费 
    2017年安排公务接待费预算0.5万元，较2016年预算一样，主要用于加强部门之间学习交流、业务培训。
2017年公务接待计划用于以下几个方面：一是其他县市区编办人员来访学习等接待支出，二开展本单位人员外出学习交流用餐费支出，三是开展业务培训等待支出。

    (三)公务用车购置及运行维护费
本单位无公务用车，2017年无购车计划，无公务用车购置及运行维护费。

政府性基金支出

    2017年无政府性基金支出。
政府性基金“三公”经费支出

    2017年无政府性基金“三公”经费支出。
国有资本经营预算支出

    2017年无国有资本经营预算支出。 

                                                  二O一七年  三 月  二十九 日

